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Phase 1 : CO-CONCEVOIR Phase 2 : PROTOTYPER

Définir les 
méthodes de 

travail collaboratif

Identifier les 
bons acteurs à 

mobiliser

Animer les 
ateliers de 

co-conception

Synthétiser les 
données et les 

résultats

Hiérarchiser les 
solutions et définir 

les prototypes

Maquettage 
rapide des 
solutions

Itération et 
amélioration

Développer les 
prototype pouvant 
être expérimenté

Objectifs Déroulement

Expériences d’animations vécues

Lors de la conception d’un déroulé 
d’animation, il est essentiel de penser à 
l’expérience que vivront les participants lors 
de l’atelier. Cela permet maintenir l’attention 
de l’ensemble des participants tout en 
gardant un cadre de travail dynamique, 
agréable et convivial.

● Pour l’animation, prévoir un binôme 
animateur - facilitateur. Cela permet en effet 
de piloter plusieurs groupes de travail 
simultanément, assurer la fluidité des 
échanges dans des formats variés, d’alterner 
les séquences propres à insuffler la 
dynamique de groupe et de favoriser l’
émergence de l’intelligence collective.

● Dès les premiers temps de l’atelier, favoriser la 
convivialité et la bienveillance (accueil café, 
brise-glace, tour de parole pour se présenter…)

● S’assurer que le cadre de travail collectif est 
clair, partagé et qu’il prend soin de tous et de 
chacun (objectifs, déroulé, règles de 
l’intelligence collective…)

● Varier les postures de travail durant l’atelier 
pour amener les participants à se mettre en 
mouvement, passer d’une posture assise plus 
passive à une posture debout et donc plus 
active. Changer et mélanger les groupes de 
travail, proposer des exercices permettant de 
se mouvoir dans l’espace pour maintenir une 
dynamique.

● Varier les formats d’expressions pour favoriser 
les prises de paroles (petits groupes, binômes, 
plénières, etc.)

● Varier les outils d’animation pour mobiliser la 
créativité, par exemple, utiliser le dessin, seul 
ou à plusieurs, le photo-langage ou 
l’improvisation…

● Varier l’espace : utiliser plusieurs salles, faire 
bouger la disposition des tables, prévoir des 
zones de travail spécifiques…

Co-créer les déroulés d’animation avec les commanditaires 
de l’atelier peut permettre de répondre au mieux aux 
attentes et aux objectifs.

Conseils et astuces
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